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	[bookmark: _GoBack]I.Thông tin cá nhân:         Vị trí ứng tuyển:…….Mã tuyển dụng:……

	Ảnh thẻ
4x6 cm
	Họ và tên:
	
	Mã UV:

	
	Ngày sinh
	
	Quê Quán:

	
	Giới tính
	[bookmark: Check7][bookmark: Check8]Nam|_|Nữ|_|

	
	Đặc điểm bản thân
	Chiều cao:
	Cân nặng:
	Sức khỏe:

	
	Tình trạng hôn nhân
	

	
	Địa chỉ hộ khẩu
	

	
	Địa chỉ hiện tại
	

	
	Điện thoại
	
	Điện thoại người thân(ghi rõ quan hệ): 

	
	E-Mail
	
	Skype:

	II.Trình độ học vấn & Quá trình đào tạo (liệt kê các chứng chỉ bằng cấp đạt được theo thứ tự thời gian gần nhất)

	Năm
	Trường/Tổ chức
	Chuyên ngành – Chương trình đào tạo
	Hệ đào tạo/ Xếp loại

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	III. Quá trình làm việc & hoạt động (Điền theo thứ tự công ty làm việc gần đây nhất trở đi)

	Từ tháng năm


Đến tháng năm

	Tên Công ty 
	

	
	Lĩnh vực hoạt động
	

	
	Website công ty:
	

	
	Địachỉ công ty
	

	
	Địa điểm làm việc
	

	
	Quy mô số lượng lao động:
	

	
	Vị trí/Chức danh
	

	
	Mô tả công việc thực hiện chính
	


	
	Lương
	

	
	Thành tích
	

	
	
Lý do nghỉ việc

	


	Từ tháng năm


Đến tháng năm

	Tên Công ty 
	

	
	Lĩnh vực hoạt động
	

	
	Website công ty:
	

	
	Địachỉ công ty
	

	
	Địa điểm làm việc
	

	
	Quy mô số lượng lao động:
	

	
	Vị trí/Chức danh
	

	
	Mô tả công việc thực hiện chính
	



	
	Lương
	

	
	Thành tích
	

	
	
Lý do nghỉ việc

	


	Từ tháng năm


Đến tháng năm

	Tên Công ty 
	

	
	Lĩnh vực hoạt động
	

	
	Website công ty:
	

	
	Địachỉ công ty
	

	
	Địa điểm làm việc
	

	
	Quy mô số lượng lao động:
	

	
	Vị trí/Chức danh
	

	
	Mô tả công việc thực hiện chính
	



	
	Lương
	

	
	Thành tích
	

	
	
Lý do nghỉ việc

	


	Từ tháng năm


Đến tháng năm

	Tên Công ty 
	

	
	Lĩnh vực hoạt động
	

	
	Website công ty:
	

	
	Địachỉ công ty
	

	
	Địa điểm làm việc
	

	
	Quy mô số lượng lao động:
	

	
	Vị trí/Chức danh
	

	
	Mô tả công việc thực hiện chính
	



	
	Lương
	

	
	Thành tích
	

	
	
Lý do nghỉ việc

	


	Từ tháng năm


Đến tháng năm

	Tên Công ty 
	

	
	Lĩnh vực hoạt động
	

	
	Website công ty:
	

	
	Địachỉ công ty
	

	
	Địa điểm làm việc
	

	
	Quy mô số lượng lao động:
	

	
	Vị trí/Chức danh
	

	
	Mô tả công việc thực hiện chính
	



	
	Lương
	

	
	Thành tích
	

	
	
Lý do nghỉ việc

	


	Từ tháng năm


Đến tháng năm

	Tên Công ty 
	

	
	Lĩnh vực hoạt động
	

	
	Website công ty:
	

	
	Địachỉ công ty
	

	
	Địa điểm làm việc
	

	
	Quy mô số lượng lao động:
	

	
	Vị trí/Chức danh
	

	
	Mô tả công việc thực hiện chính
	



	
	Lương
	

	
	Thành tích
	

	
	
Lý do nghỉ việc

	


	Từ tháng năm


Đến tháng năm

	Tên Công ty 
	

	
	Lĩnh vực hoạt động
	

	
	Website công ty:
	

	
	Địachỉ công ty
	

	
	Địa điểm làm việc
	

	
	Quy mô số lượng lao động:
	

	
	Vị trí/Chức danh
	

	
	Mô tả công việc thực hiện chính
	



	
	Lương
	

	
	Thành tích
	

	
	
Lý do nghỉ việc

	


	
	
	

	IV. Trình độ ngoại ngữ, các chứng chỉ, Kỹ năng khác

	Ngoại ngữ
	1.Tiếng Anh/ English
	Xuấtsắc/Excellent|_|
	Giỏi /Very Good|_|
	Khá/ Clever|_|
	TB /Everage|_|
	Kém/ Poor|_|

	
	2.Khác/ Other: ………….
	[bookmark: Check3]Xuấtsắc|_|
	[bookmark: Check4]Giỏi|_|
	[bookmark: Check5]Khá|_|
	[bookmark: Check6]TB   |_|
	Kém|_|

	Tin học
	

	Kỹ năng khác
	

	V. Thông tin về gia đình

	Họ và tên
	Nămsinh
	Quan hệ
	Địachỉ
	Nghề nghiệp/
Nơi công tác 

	
	
	Bố đẻ
	
	

	
	
	Mẹ đẻ
	
	

	
	
	Anh trai
	
	

	
	
	Chị gái
	
	

	
	
	Em trai
	
	

	
	
	Em gái
	
	

	
	
	Chồng
	
	

	
	
	Vợ
	
	

	
	
	Con trai
	
	

	
	
	Con gái
	
	

	VI. Công việc và nơi làm việc mong muốn

	Mô tả công việc mong muốn:
	

	Mức lương mong muốn:
	

	Ngày có thể bắt đầu công việc
	

	Biết thông tin tuyển dụng qua:
	|_|Internet  |_|Facebook|_|Bạnbè|_|Khác……………..
Ghi rõ họ tên/chức vụ của người giới thiệu:

	VII. Người tham khảo (Ai làngười có thể xác nhận những thông tin Anh/Chị nêu trong Đơn này?)

	Họ và tên:



Mối quan hệ:


	Chức vụ/Nơi công tác; 

	
	Địa chỉ: 

	
	Điện thoại:

	
Họ và tên:



Mối quan hệ:


	Chức vụ/Nơi công tác; 

	
	Địachỉ: 

	
	Điện thoại:

	Họ và tên:



Mối quan hệ:


	Chức vụ/Nơi công tác; 

	
	Địa chỉ: 

	
	Điện thoại:

	
	

	VIII. Tự đánh giá mức độ phù hợp với vị trí ứng tuyển (ghi rõ lý do vào các cột mức độ phù hợp tương ứng dưới đây)

	Tiêuchí
	Mức độ phù hợp

	
	Không phù hợp
	Có thể xem xét
	Phù hợp
	Hoàn toàn phù hợp

	Địa điểm làm việc:
	
	
	
	

	Mức lương:
	
	
	
	

	Số năm kinh nghiệm:
	
	
	
	

	Vị trí ứng tuyển
	
	
	
	

	Mô tả công việc:
	
	
	
	

	Loại hình dịch vụ công ty:
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Công ty TNHH Tư Vấn, Thương Mại và DịchVụNhiệtĐới
Địachỉ: Tầng 3
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